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Segundo ano da Reforma Trabalhista.
Namero de agdes em comparacdo ao primeiro ano.

A Lei n° 13.467/17 (Reforma Trabalhista) completou dois anos desde o inicio da sua
vigéncia em 11 de novembro de 2017, quando foi sancionada pelo ex-presidente
Michael Temer. A referida lei trouxe diversas altera¢des quanto ao direito, refletindo

também na dindmica do trabalho e também no nimero de acoes.

O Tribunal Superior do Trabalho (“TST”) divulgou recentemente um relatério
provisorio até setembro de 2019 indicando a quantidade de acdes recebidas no ano de
2019 e um comparativo de agdes distribuidas em cada estado do Pais. De acordo com

o TST, foram recebidas 2.593.134 acOes entre janeiro e setembro de 2019 contra
1.287.208 no ano de 2018. O aumento foi de quase 50%.

No primeiro aniversario da Reforma Trabalhista se observou uma grande queda no
nimero de a¢des. De acordo com a Coordenadoria Estatistica do TST, entre janeiro e
setembro de 2017, foram ajuizadas 2.013.241 novas agdes, enquanto, em 2018,
considerado o mesmo periodo, a soma total do ntimero de agdes distribuidas é de

1.287.208. Trata-se de uma reducado de quase 40% no ntumero de novas agdes.
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A Reforma Trabalhista trouxe regras processuais mais rigidas aos trabalhadores que
demandam contra seus empregadores, justificando a grande queda na quantidade de
acoes em 2018, tais como o pagamento de honorérios periciais e advocaticios

sucumbenciais para aqueles que ganham acima de R$2.212,00'.

Por fim, de acordo a nossa andlise e opinido dos Juizes Trabalhistas, existem dois
fatores que contribuiram para a queda: a primeira se deve aos custos para ajuizar a
agdo no Judicidrio, e a segunda se deve ao tempo que foi necessario para a adaptagao

das partes para entender melhor as novas disposi¢des constantes na Lei.

Fonte: Coordenadoria de Fonte e Estatistica do TST no www.tst.jus.br

Boletim Informativo “Um ano da Reforma Trabalhista. O que mudou?” no link;
Boletim Informativo “Reforma Trabalhista — Diretrizes de aplicacdo da norma trabalhista”

no link.

O LIDA ¢é um Boletim informativo desenvolvido mensalmente pelos integrantes da Area
Trabalhista de CSMV Advogados

Socia da Area Trabalhista: Thereza Cristina Carneiro

Participaram da  elaboracio  desta  edicdo: Thereza  Cristina  Carneiro
(tcarneiro@csmv.com.br), Ariane Byun (abyun@csmv.com.br) e Marco Antoénio Lage
(mfilho@csmv.com.br)
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