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Bloqueio de passaporte
Ernwvintuade da auséncia ce indica-
l.val.|h'|l.ll.‘rnl'['.ﬂr.d'rll'rml\:‘llc-
s CETOss € mans eficiees para
acqustaghko da divide, o Superior
Trbaunal dhe Jwstia [ 5T] ) deivon de
reconhecer ikegalilade emdecisio
jundicial de restrigiode saida do
pais como medda comstritiva in-
direta para pagamento volunbinia
dodébatn. Ao negar habeas compus
aodlevedlcr {RHC 596061, 3 3* Tr-
i ressabvou a possibiliclade de
ol ificagdo posterior da medida
de constngiocasn venha aser
apreseniada sigestio aliemaltiva
de pagamento. “5ob a égide do Cd-
digode Processo Cwilde 2015,
nda pocle mais o executado s -
mitar a abegar amvalidacle dos
aras execitvos, sobietude na hi-
phtese die addogdode meios gque Lhe
SCJAmN ETavons, SET APPCCNLEE
propota decumprimento da
ohrigacioexgida de lorma que
Ihe scja menos OReTO, Mas,
Mesmo e e, mais eficaz & satis-
Bucdo docréditoreconhecidoda
exegquente”, afirmou a relatora do
recursoom habeas corpus, ming-
tra Wamney Anclrighi. Ko mesmo
julgamenta, ocolegiado enoendeu
b st penssivel questionar, por
i die habseas oorpas, medida de
apreersdode carteira nacional de
habilitagiotambém coma larma
deexigir o pagamento dadivida,
tendpemvida que o habeascor
s, recessaramente relacionado
Aviclaghodireta e mmechata do -
reitede i e vis, ndoseria a via peo-
oessal sdequads messe casn,

Uso de hanheiro
Arendente decall centerda Thit
Terceirizagio de Processos, Sera-
o 2 Teoriogi gue presiava -
vijer para o Bamoo Santander neoe-
Berd inelendzagdo pordanos mo-
rais por ber sicy submeticla acon-
trabe de wsodie banheino, Adocisio
Gl 7 Tunmadio Tribuna] Supe-
riardo Trabalho (T5T L queden
provimentoa recursoda empee-
gada terceireada, deferindo-lhe
repamagho e KBS 5mil, A decisio
{RR - 202 450N 4 Sl D06 S
pemoueentendimento do Trbu-
mal Bezicnal dio Trabalbo [ TRT ) de
5o Pauilo sobee ocaso P'ara o TRT,
a shtniagio pela qual passo o a1
dente ndboapresenina ilegalicdade
okl gravidade compativeis com da-
rrmmeoral. “Discipdinar ouso do ba
nheiro, permitindo-o mediante
autorizaginde superor hieringui-
coseinsere nopoder diretivoe do
emipregador”, avaliowo TRT, a0
considerar que as atvidasdes de
atendimento ebefinioosio “de
frequencia continga ¢ inintermip-
", Mo recursede revistazo 150, a
atendente suslenbou que, median-
te leitura doacdndio regional, era
posaivel conchiirgue, embora ndo
Botrvesse prodbiciodo msodosa-
mitdrio, havia restnigho do tempo
de i, Na avaltackodela, sso seria
sulieiente para ofener adignida-
de. mativandoo pagamendode in-
dqni..umnpmr darsomaral,

Ano Novo

0 Tribumal e |ustica de Santa Ca-
i { T]-50 ) confimmou sentenga
da comarca da capital gque comle-
mow i beach club da eidade ao
ressarcumen i dho valor pago por
am govermn par uma lesta de né-
veilloa, A decisdod da 4° Clmar
Civel {apelagio n™ 0295501 -22
201382400500 O awtor entnou
o 3 agho pargue as bebidas re-
quimtadas divubgadas na propa-
ganda che everibo ndia foram eleti-
vt servidis na Comemora-
o, Ebe aimda podiu RS 30 mél por
dancs maorais mais B 10 mil por
propaganda engandasa, mas o juiz
Cliwdio Fduarde Regis de Fgaci-
i M1 S13 SeTs e NG, $00-
wenbe o pedido do
auor e garantin apenas o seu di-
reitede peaver os BS T30 investi-
dhos i entrada dla festa, O estalbse-
levime nto Al ndo serem ver-
dacleras o dlegaddes do amlare
jrmtou provas e e as bebidas
divikgadas foram servidas. Pordm,
o jrvermn também anexou provas
e Qe COMVTrSL COm Fargons ¢
esles afirmaram gue as amosas
bebriclas edtariam para chegar, o
U THLSE DOHTELL

Trabalhista Para desembargadores, modelo s6 deve ser usado em situagoes excepcionais

TRT de Minas Gerais anula contrato
intermitente do Magazine Luiza

Jaice Bacelo
DeS30 Pado

3 Tribuenal Regional do Traba-
lho (TET) de Minas Gerais dexi-
dinequee 05 contratos de trabatha
intermitente s6 podem ser wias
dos pelas empresas em sluages
CXCOPEHMIAIS = Ou £ja, nde e
prestam para atividades regula-
s, codia a dia, que o peovisi-
vels, Esse entendimento se deu
ma 1* Tarma, por unanimidade
de vedos, cm um processo envol-
vemstlo o Magazine Luiza,

Ok desembargadores anulamam
o contrato que hanaa sdo limmado
pela empresa e um funciondrio
contratado para a lungio de assis.
tente de hja. Ebes entenderan que
Iratava-se e um posto padrio de
&, e esse nolive, deler-
minaram que o Magazine Luiza
deveria arcar com todos o5 ouston
de um contrato tradicional: salinio
mensal, hogas extras e o pagamen-
o integral die fériase 13 sakirio,

0 trabaltho intermitente foi
uma das novidades da refonma
trabalhasea {Lei n® 13467, e vi-
gor desde novernbao do ano pas-
sagla), O lunciondrio tem canteir
assinada, mas ndo em wma jors
nada de trabatho definida, Fle &
comvedado pela empresa para
prestar servigo em dias alterna-
dhiws ou por al gumas horas apenas
¢ ¢ remuncrado somente pelo
SETVREO U EReCuboLL

Dieitos como férias ¢ 137 sald-
rio sbo pages die forma peopordio-
mal, asskmy como o FGTS, ]
e ser depositado pelo emprega-
dor na conta do oncondne na
Caixa Econbmaca Federal [(CEF)
s mesmos mokles de umcontra-
o tradicienal pela CLT.

A decisio do tribunal minein
¢ a primeira do pals gue se tem
nolcin o sentido de especilicar
a5 siuaghes em que o contrale
pde ser aplicado e tem gerado
pdiémica entre advogados da
drea trabathista (processo n®
D05 406201 B 5 0EATYL 15
0 pOrCee o let em st ndo preve as
resdrdes das quals iratacam os
desembargacanes da 1° Turma.

VUL BT

Advogada Thereza Cameino: entendimente da 1° Turma de TRT de Minas Gerals & sm desestinalo S empresas

“Dois artiges regulam o traba-
lhovintermitente, o 443 co 452
nenhum deles especifica as situa-
s o be Le T QLeE Tho Ponsa
ser usadlo para uma atviclade
continua da empresa’, comdex-
riealiza a advogada Thereza Car-
netro, do cscritdnio CS w5
decisio de Minas Gerais & um de-
sestimulo is empresas, 5 for re
plicacla, cerfamente  teremos,
num future préxime, uma letra
morta cha le”, die

fara o4 desembangadores que
jubgaram o caso do Magazine
Lukea, s entanto, a e in-
discriminada do contrato inter-
mitente pode fer comio o
quencia a precarizagio dos dire-
o clos irabkalhadones,

“Fssa muoslalsdade de contrabo,
[ e atipica ¢ peouluar, ssegura
ans trabalhadores patamare mi-
mimos de trabalho ¢ remuneracia,

e

devenddo entio ser wilizda so-
menle para situsgoes especilicas”,
afrma nadlecisioo relator, desem-
bangador foef Eduardide Besende
Chaves Jinior. *E ibegal substituir
postis de trabalho efetivo {regulas
4] permancnie ) |h'|-l CONIFALELAD
datipe imermitents” acrescenta

Apesar de exsa ser uma prinseira
decishio sobire o assunce, hi chan-
ces consiberdveds, na visdo de ad-
vigados, de o entendimente s
consodidar. Especialmenic porgue
s desembargadores de Minas Ge-
rais citam, na decisdo, que tal in-
terpectacho consta eny um chos
enundades fxados no Congresso
Macional dos Magistrados da fusti-
fadoTrabalhe|Conamat )

A imterpeetacio dos desembare
gadores, segundo Ricardo Calcing,
profesor de direio do rabatha,
=i correla. “E precso enbender
porque o intermente fol criado”,

diz. “A lei foi pensada para regnula-
rizar uma informalicade que exis-
tia no mercada, o8 chamados bi-
0, € Pk para substeuair posto de
trabalhe  padrio. Admitr csa
sibatinicio € admitie que as em-
piesiEs i pIecisam tef emnprega-
das |:|.|I:|rl'Jr\-'_ﬂlﬂ||l|l,'|11l.'|l.|,|_

Ele ertenle eque as empnesas de-
VETTE 2 aber s quesiies de previse
biliclade, Se a empresa precisa de
e funciandnio para executar uma
[isio cidra, com horimno deter-
minada, ela ndo pocle e valer do
contrate Intermitente, M se tratar
e uma sivilade que nbo estia
prevista, ela pode, A linha & bastan-
ety e acordo com Caldni,

O professorexemplifica com a
situagio de um bulfet gque preci-
sacontratar gargonsa cada even-
1o quie realiza. “E previsivel que
vl haver cvendos, mas nho se s
e v cemteza we e el de gran-

de porte ou de pegqueno poe,
e quantos [uncim i serio
oo dreoe. O Eargom, nesses ¢a-
sos, pode o4 nio ser chamado
pelaempresa”, contextualiza,

Para o advogado Antonie Ira-
tefixe, do Cb Crivelli Advogados,
eana discusa o em tomae da pre-
carizacio dos direttos trabalhis-
tas & muito parecicla coma que se
tinha mos casos de terocineacio
— eim que a Justiga do Trabaltho
vetava esse tipo de contrato para
a atividade-lim {principal) da
empresa= ¢ que ji foi superada,

Elediz que nocasodao trabalha
intermitente, expecificamente, a
legislagho prevé regras para que
ndo haja a precarizagio. Cita por
cxemplo, que a cmpress deve
convicar o funciondro parm o
trabalho copm trés diasde aptece-
déncia pelo mencs € gue o traba-
IThador pode recusar, sem que is-
so pondigure insubordinacio,

Chama a atengao ainda que o
funciondnie ¢ lnme para traba-
lhar também em outros lugares.
Ui fim de semana em um o
tel, por exemplo, ¢ o outro fim
de semana em outro hotel”, de-

alha. E, alée disso, i pardme-
tros para & remuneraghe. O pa-
gamente nho pode ser menor
que & didria do salfirio minimo ¢
o funciondrio ndoe pode receber
menos do que os colegas que
exeroem a mesma fungho

As empresss gue cslavam
wsande com mais frequéndia o
trabalhaintermitente, desde que
a lef entrou em vigors, cram as do
setor hoteleiro, da constnugio ci-
vil edovarejo, O Magazine Luiza
[of um diw pioneinos na modali-
dade. Hi estimativa de que a eme
presa tenha mais de s mil con-
tratachos dessa forma.

Ao Valbor, o Magazine Luiza
respondeu, por mebo de sua as-
sessofia de impremsa, que “res-
peita incondicionalmente a le-
giskacio vigente € as regras im-
postas pela Lei n® 13467, E
acrescentou que, “por acreditar
dque a reforma traballasta sigmifi-
0 RTINS [ O pais”, ji estd
recorrendlboda decisdo,

ST] exclui GM de cobranca de ICMS

Beatriz Ofivoi
D Bravsiby

O Superior Tribunal de Justica
(ST} acvibou pedide da Geperal
Motors {GM) par ndo ter gue res-
ponder a uma acho de cobranga
Lsal (execugho] por nio paga-
mento de ICMS em substituho
trilmcdria, A decisho, da 19 Tarma,
serve de profedente para oairas
CIMpeas que aduam como subst-
tukos frdbuidnios, conse a monias
dara, quee sin os respensivels pelo
recallimentodotributo em nome
das verdad eiros condribuintes.

O pedido bod feito pelaGeneral
Motors pormeiode mandado de
seguranca Mo cas, o pagamen-
to cleixon de ser feito por causa
de wma decisio judicial que per-
mitia & uma concessioninia o e
collimenio menor, Oom a refor-
ma da decisio, a cobranga foi
apuizatda contraa montadora.

“Tishos o e diz respeioe d suls-
Glusho ributiria € polémeo’,
alirmsou a ministra Regima Helena
Costa no julgamentn cla 1* Turma,
realizado na terga-feir, Alguns -
pectos do regime ji foram julga-
s pelons mibunais soperiones.

A cobranga contra a General
Motorsé do governo da Paraiba O
Estado akga no proceso (RMS
45717 ) que a irndistria teria feito
recolhimento de FOMS-5T a menor
na venda de veigulos para sma
concessbondng Akim da cobranca

Hapolkeio Hiznes Maia Filho: res porsabilidade & do substiteido tritatirio

dladilerenca, hi muha de 200%E.

0 recolhimenio fof  menor
poTguE A concessiondria tinha
uma decisdo judicial transitada
em julgado (que nio cabe mais
recursa) favonivel ao recolhi-
mentn de [CMS por meio de uma
aliguata menos. Mas exea decisdo
fod reformada apds fulgameno
mo Supremo  Tribunal Federal

EC N T TH R LT e
cisdirea ajuizada pelo Estaclo,

“F urma situscio U 50 s o
mando muito requente”, afirmou
o relator, ministro Napoledo Ku-
mes Maia Fitho, o julgamento. O
ministro disse que tem, pele me-
B, bris cados semelhanies — en-
tre s wm da Cosan ¢ cutoo da Re-
fnars de Manguainhos,

e scordo com o relator, de-
pods que a decisio judicial da
concesslonina omou-se inefi-
caz, estabelecen-se a divida so-
bre quem deve pagar o tibutoco
substituido {concessiondina ) que
tinha a tutela judicial e perdeu,
oo substitube [General Motors ),
quee deixou de inclusr no valor da
operadio 1 parce Ly da qual o ou-
oo hunvia sido exonersdo,

Para o sk, fesse caso, o
substifuto deve ser excluido da
cobranca fiscal. "0 substituio
ndoé parte do mamstado de seg -
ranga, O substituido impetrow e
obdeve atuteda”, disse.

O vt dho relator fod seguido d
unanimidade pelos demads mte-
grantes da 1% Tunma de 5T No
entendimento do mindstro Gus-
el de Faria, porém, & neocssdrio
analisar cada caso. *Em pringi-

Nio foi localizadoe porta-voee
do Estadoe da Paraiba atgé o fe-
chaments da edigio, O advoga-
dho gue pepresenta a General Mo-
tors ne processo, Tigo Conde,
dio escritdrie Sacha Calmon, Mi-
sabel ¢ Derri Advogados, ndo
quis CHTETIAT O Cls, Apenas
disse que a decisin pode afetar
virioa condribuintes. "Cheem tem
agio judicial contestacda  por
acho poscisdia pode ficar Hvee
de penalicades”, afirma,

Crédito trabalhista

A4 Vara Civelde Ribeirio Preto
() deferiv o pagamenito de 500
bos erdelites trabalhiaas devidos.
pelaemipeesa de latidnios Leine
Wilzz, falida em 200 2, Deverdo ser
pagos RS 5.2 milhdes devi
ex-funcidnios, valor proveniente
o alienagtes de bens da massa
Falika. Adliveda todal claempresa
cold estimacla em BS GO0 milhdes.
Skocerea de quatee il erodones,
entre fomecedores ¢ ex-fundgond-
s, Sepumdoo juiz Heber Mendes
Barista, hdvabores depesitadons a
Favernr b meassa falida, mum total
e qquase K5 20milbies, que possi-
balitam, com grande margemde
segurEnga, o pagamenbo de onédi-
1o rabalbastas. Aandda de acondo
camele, ki outres bens mives e
Imnénets paralbenar, cajovalor so-
maido ¢ sulichenne para o paga-
miendodos demais crfditos.

Duvidoria do TST

Auvidoria do Tribunal Supe-
riordoTrabatho atenden 4.1 15
manfestagdes enbre os mieses cle
julheresetembro. Do total, B7,4%
eramm soliciagses [quando hdwm
petlido de servigo ou atendimen-
1L Messe casn, 1,673 pessoas 1§
nham interesse emsaber mais so-
bre o andamento processual de
agdes no TST, eque corresponde
A #0EST dotokal, As manifesias
pies também poden chegar na
foama de reclamacio, pediclo de
acessn i informagio, elogio, su-
e, denimeea e recurs,
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